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1) Anabilim Dali Uzmanhk Egitim Programi Ana Dosyasi

1.1. Anabilim Dalh Uzmanhk Egitim Programinin Amaclari, Egitimin
Rasyonel Plani, Saglanan Egitim Olanaklari

1.1.1. Halk Saghgi1 Uzmanhk Egitiminin Amaclar:

Halk sagligi uzmanligi egitiminin amaci, bir hekime hizmet verdigi toplumun sagligini
koruma, gelistirme ve iyilestirmeye yonelik bilgi ve beceri kazandirmaktir. Bu kapsamda
uzmanlik egitimi siiresince afet yonetimi, bulasic1 hastaliklarin kontrolii, ¢cevre sagligi,
cocuk ve ergen sagligi, epidemiyoloji, erigkin sagligi, is saglhigi, kadin sagligi/lireme
sagligi, kazalar ve yaralanmalar, kronik hastaliklar, laboratuar hizmetleri, okul sagligi, ruh
sagligi, saglik demografisi, saglik egitimi ve saglig1 gelistirme, saglik ekonomisi, saglik
yonetimi, tibbi sosyoloji ve antropoloji, toplum beslenmesi ve uluslararast saglik
konularinda gerekli bilgi ve becerilerin edinilmesi amaglanmustir.

1.1.2. Halk Saghgi1 Uzmanhk Egitiminin Hedefleri
Halk saglig1 uzmani derecesini alan bir hekim:

1. Hizmet verdigi toplumda;

a. Onemli saglik sorunlarini ve risk gruplarini belitlemek amaci ile
epidemiyoloji, biyoistatistik, demografi, tibbi sosyoloji ve antropoloji
bilimlerini kullanabilecektir.

b. Saglik sorunlarina yonelik ¢6ziim Onerilerini o topluma gore bilimsel
yontemler kullanarak gelistirebilecektir.

c. Toplumun sagligini etkileyen gevresel etmenleri belirleyebilecek ve gerekli
Onlemleri alabilecektir.

d. Coziim oOnerilerini uygulamak ve degerlendirmek iizere saglik yonetimi ve
saglik ekonomisi bilimlerini kullanarak planlama, Orgiitlenme, personel
kullanimi, isletme, denetleme, esgiidim, biitge yapma ve hizmetleri
degerlendirme yapabilecektir.

e. Toplum sagligini olumsuz etkileyen dogal ve insan kaynakli afetlerde de ayni
bilimleri kullanarak hizmet planlayabilecek, sunabilecek ve
denetleyebilecektir.

2. Beslenmeden kaynaklanan hastaliklar, bulasic1 hastaliklar, kronik hastaliklar, ruh
sagligl sorunlari, iireme sagligi sorunlari, yaralanmalar, cevresel hastaliklar gibi
toplumda sik goriilen saglik sorunlarina yonelik birincil, ikincil ve tiglinclil korunma
calismalarini organize edebilecektir.

3. Toplum i¢inde saglik yoniinden duyarli olan 6zel gruplarin (kadinlar, ¢ocuklar,
ergenler, erigkinler, yasllar, isciler, engelliler gibi) saglik sorunlarina yonelik birincil,
ikincil ve ii¢linciil korunma ¢alismalarini organize edebilecektir.

4. Toplum saghigim korumak ve gelistirmek icin yapilan miidahalelerde saglik egitimi
tekniklerini kullanabilecektir.



5. Her kademedeki saglik hizmetlerini planlayabilecek, kaynaklar1 uygun sekilde
kullanabilecek, saglik ekibini yonetebilecek, hizmetleri denetleyip
degerlendirebilecek, uygun iletisim tekniklerini kullanabilecek, toplum liderleri ve
diger sektorlerle isbirligi yapabilecektir.

1.1.3.

Uy

R VAR R T

1.14.

Halk Saghgi Uzmanlhik Egitiminin Arag¢larn

Halk Sagligi Uzmanlik Egitimi Kursu

Bir saglik, egitim ve aragtirma bolgesinde saglik ocaklari rotasyonu
Saglik Grup Baskanliginda veya Saghk Miidiirliigiinde saglik yoOnetimi
rotasyonu

Hastane ic¢i klinik rotasyonlar

Anabilim dali 6gretim iiyeleri ile birlikte ¢alisma

Aile Planlamas1 ve Rahim I¢i Ara¢ Uygulama Sertifika Kursu
Ilkyardim Egiticiligi Kursu

Proje ¢alismalari

Intern egitimi (seminer, arastirmalar vb.)

Yayin ¢aligmalari

Periyodik seminer ve makale sunumlari

Tez ¢alismasi

Halk Saghgi Anabilim Dalinin Egitim Olanaklar:

1. Ogretim iiyesi sayis1

Halk Saglig1 Anabilim Dalinin 27 Temmuz 2007 tarihi itibari ile 6gretim iiyesi ve
yardimcist sayis1 20°dir.

Profesor: 11
Docgent: 5
Yard. Dog: 1
Ogretim gorevlisi: 3

2. Egitim donanimi

=

=

Halk Saglig1 Anabilim Dal1 arastirma gorevlilerinin kullanabilecegi bir adet 40
metrekarelik calisma odasi vardir.

Halk Sagligi Anabilim Dalina ait dort egitim salonu bir toplanti salonu, bir
bilgisayar odasi ve bir Aile Planlamas1 Egitim Salonu bulunmaktadir.

Halk Sagligi Anabilim Dalinda arastirma gorevlilerinin kullanabilecegi 20
bilgisayar, iki laser printer, bir tarayici, iki fotokopi makinasi ve bir faks
makinasi vardir.

Halk Sagligi Anabilim Dalinda iki projeksiyon cihazi, iki akilli tahta ve iki
tepeg6z bulunmaktadir.



= Halk Sagligi Anabilim Dalinda ayrica ilkyardim ve aile planlamasi beceri
egitimlerinde kullanilmak tizere ¢esitli mankenler bulunmaktadir.

= Ogretim {iyelerinin, arastirma gorevlilerinin ve bilgisayar laboratuarinda
bulunan bilgisayarlarda devamli internet baglantis1t mevcuttur.

= Saglik Bakanligi ile yapilan protokol uyarinca Kecioren ilgesindeki saglik
kuruluglar1 egitim ve arastirma amactyla kullanilmaktadir.

1.1.5. Saglanan Akademik Ortamin Tanimlanmasi

Giliz ve bahar donemi akademik takvimi siiresince Halk Sagligi Anabilim Dalinda
pazartesi giinleri diizenli olarak halk saglig ile ilgili giincel siireli yaymlarin tartigildig
makale saati yapilmaktadir. Makale saatine Anabilim Dalinin biitiin 6gretim iiyeleri ve
aragtirma gorevlileri katilmaktadir. Makale saatleri her hafta bir &gretim {iyesinin
danmismanliginda yiiriitiilmektedir. Bir saat siiren makale tartismasinda 6gretim iiyesinin
kendisi ve iki aragtirma gorevlisi ortalama 6-9 adet makaleyi 6zetlemektedir. Makale
sunumlarini takiben konu ile ilgili tartisma yapilmaktadir. Her ay bir makale saatinde bir
aragtirma gorevlisi bir makaleyi arastirma yontemi agisindan ayrintili olarak sunmaktadir.

Akademik takvim siiresince Halk Sagligi Anabilim Dalinda pazartesi giinleri 6gleden
sonra seminer sunumlar1 yapilmaktadir. Bu seminerlerin bir kismi 6gretim tiyeleri, bir
kismi ise 6gretim liyesi danismanligi ile arastirma gorevlileri tarafindan sunulmaktadir.

Halk Saglig1 Anabilim Dalinda her ay bir adet olmak iizere konferans diizenlenmektedir.
Bu konferanslara farkli alanlardan halk sagligini ilgilendiren konularda seminer vermek
tizere konusmacilar davet edilmektedir. Bu konferanslar TTB tarafindan
kredilendirilmektedir.

Halk Sagligi Anabilim Dali, 1978 yilindan bu yana DSO’niin iireme saglhigi alaninda
hizmet arastirmalari igbirligi merkezi olmasi nedeniyle Ozellikle iireme sagligi
konularinda proje ve arastirmalar yiiriitiilmektedir.

1.1.6. Egitim Araclarimin Saglandig1 Kaynaklar

Egitim araglari Hacettepe Universitesi kaynaklarindan, 06gretim  elemanlarinin
projelerinden ve Hacettepe Halk Sagligi Vakfindan saglanmaktadir.

1. Anabilim dali biinyesindeki olanaklar

Aragtirma gorevlisinin 6gretim iiyesinin yaninda rotasyon yapmasi nedeniyle arastirma
gorevlisi 6gretim liyeleri ile daha yakindan ¢alisma olanagi bulmaktadir.

Ogretim iiyelerinin hepsinin tam zamanli olarak ¢alismasi, arastirma gdrevlisinin 6gretim
tiyesi ile iletisim kurmasini kolaylastirmaktadir.

Ogretim iiyeleri, iiniversite disinda resmi kurum ve kuruluslara yaptiklart resmi
danigmanlik ve ¢aligmalara arastirma gorevlisinin katilmasini saglamakta ve arastirma
gorevlilerinin deneyimleri artmaktadir.



Anabilim Dalinin uluslar arasi1 kuruluslar ile beraber yaptiklar1 etkinliklere arastirma
gorevlilerinin katilimi saglanmaktadir.

Anabilim Dalinin {iniversite i¢i ve dis1 yaptig1 egitim programlarina arastirma
gorevlilerinin katilimi saglanmaktadir.

Aragtirma gorevlileri, Hacettepe Halk Saglig1 Vakfi tarafindan yapilan destek ile ulusal ve
uluslar arasi bilimsel toplant1 ve kongrelere katilma sansina sahiptirler.

2. Rotasyon olanaklari

Arastirma gorevlisi Tip Fakiiltesi Hastanesinde I¢ Hastaliklar1 (Hematoloji, Geriatri,
Genel Dabhiliye tniteleri vb), Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 (Saglam Cocuk ve Adolesan
Uniteleri vb), Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Anabilim Dallarinda rotasyon yapmaktadir.
Ayrica Acil, GoOgiis Hastaliklari, Kardiyoloji Anabilim Dallarinda da rotasyon
yapmaktadirlar.

Arastirma gorevlisi, birinci basamak saglik kuruluslari, saglik grup baskanligir ve Saglik
Bakanliginin birimlerinde saglik yonetimi rotasyonu yapmaktadir.

Uluslar arasi kuruluslarda da calisma ve deneyim kazanma yapma sans1 olabilmektedir.
1.1.7. Ogretim Uyelerinin Saglayabilecegi Egitim Olanaklari ve Egitim
Siirecindeki Rolii

Ogretim iiyeleri arastirma gorevlisi egitiminde asagida yer alan konu baslklari
cercevesinde bilgi ve becerileri olusturmak igin teorik dersler anlatmaktadirlar. Bu dersler

teorik kurs ve siirekli egitim programlarinda yer almaktadir.

Akademik egitim ortaminda makale saatleri i¢in makale se¢imi, seminer hazirligi ve
sunumu sirasinda arastirma gorevlisine danismanlik vermektedirler.

Arastirma gorevlisi ile beraber ¢alistiklart siire iginde intern egitimini beraber yiiriitmekte
ve arastirma gorevlisinin internlere egitim verme konusundaki becerisinin artmasini
saglamaktadirlar. Ayrica, intern seminerlerine danigmanlik da vermektedirler.

Proje ¢alismalarinda arastirma gorevlisinin bilgi ve becerisinin artmasini saglamaktadirlar.

Arastirma gorevlilerinin bildiri ve yayin hazirlama becerilerini kazanmasina katkida
bulunmaktadirlar.



Aragtirma gorevlilerinin tez ¢aligmalarina danismanlik yapmaktadirlar.

Ogretim iiyesi / gorevlisi

Egitim Verilen Alan

Prof. Dr. Zafer Oztek Saglik Yonetimi/
Saglik Insangiicii
Prof. Dr. Ayse Akin Kadin Saghgi/
Ureme Saglig
Prof. Dr. Levent Akin Bulasic1 Hastaliklar
Prof. Dr. Nazmi Bilir Is Saghigy/
Kronik Hastaliklar/
Erigkin ve Yash Saghgy/
Tiitlin Miicadelesi/
Ilkyardim Egitimi
Prof. Dr. Nesrin Cilingiroglu Saglik Ekonomisi/
Saglik Demografisi
Prof.Dr.Bahar Gli¢iz Dogan Epidemiyoloji
Prof. Dr. Cagatay Giiler Cevre Sagligi/
Cevre Hekimligi
Prof. Dr. Sevkat Bahar Ozvaris Kadin Saghgi/

Ureme Saglig1/
Saglik Egitimi ve Sagligin Gelistirilmesi

Prof. Dr. Hilal Ozcebe

Cocuk ve Ergen Sagligi/
Yaralanmalarin Onlenmesi ve Kontrolii

Prof. Dr. Hikmet Pekcan Cocuk ve Ergen Saghgy/
Okul Saglig
Prof. Dr. Sabahat Tezcan Epidemiyoloji

Dog. Dr. Hakan Altintag

Afetler ve Afet Yonetimi

Dog. Dr. Dilek Aslan

Toplum Beslenmesi/

Uluslararas1 Saglik/

Saglik Egitimi ve Sagligin Gelistirilmesi/
Tiitlin Miicadelesi

Dog¢. Dr. Banu Cakir

Epidemiyoloji

Dog. Dr. Songiil Vaizoglu

Cevre Sagligl/
Cevre Hekimligi

Dog. Dr. Ali Naci Yildiz

Is Saglig1/
Ilkyardim Egitimi

Yard. Dog. Dr. Niiket Paksoy

Toplum Ruh Saghgy/
Kronik Hastaliklar/
Yash Saghgy/
Yagam Kalitesi /
Kadin Sagligt/
Ureme Saghg

Ogr. Gér. Dr. Sema Attila

Toplum Beslenmesi

Ogr. Gor. Dr. Tiilay Bagc1 Bosi

Toplum Beslenmesi

Ogr. Gér. Dr. Sarp Uner Saglik Yo6netimi/
Saglik Insangiicii
Ogr. Gor. Dr. Mahmut S. Yardim | Saglik Ekonomisi




1.1.8. Ogretim Uyelerinin Performansinin Degerlendirilmesi I¢in Kullanilacak
Kriterler

1. Arastirma gorevlisi, her y1l Anabilim Dalinda verilen egitim konularina yonelik s6zlii
ve yazili bildiri verir. Her yil akademik egitim programinin sonunda arastirma
gorevlileri ve Ogretim tyelerinin katildigi bir toplantida, arastirma gorevlilerinin
Anabilim Dalinin egitim etkinlikleri konusunda goriisleri alinir.

Ayrica, her arastirma gorevlisi her yil akademik egitim programinin sonunda konu
basliklarina gore egitim hakkindaki goriislerini uzmanlik egitimi koordinatdriine yazili
olarak wverir. Yazili geri bildirim formunun iizerinde Ogretim {iyesinin ismi
bulunmamaktadir (Ek 1).

2. Arastirma gorevlilerine yonelik diizenlenen “halk sagligi uzmanlik kursu”na katilan
arastirma gorevlilerinden her konu bashigina yonelik sozlii ve yazili geri bildirim
almir. (Ek 2)

3. Ogretim iiyeleri ile arastirma gérevlilerinin ortak ¢alismasin1 gosteren gdstergeler her
yilin sonunda degerlendirilir. Bu gostergeler sunlardir:
e Ogretim iiyesi ile aragtirma gorevlisinin ortak bildiri say1st
e Ogretim iiyesi ile aragtirma gorevlisinin ortak yayin sayisi
o Ogretim iiyesi ile aragtirma gorevlisinin ortak yiiriittiikleri proje sayisi

1.2. Anabilim Dah Arastirma Gérevlisi I¢in Standart Egitim Program

1.2.1. Her Arastirma Gorevlisinin Hedeflenen Egitim Siiresi

Tirkiye’de 19.06.2002 tarihli ve 24790 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Tipta Uzmanlik Tiiziigii’'ne gore halk sagligi uzmanlik egitimi 4 yildir.

1.2.2. Bu Siire I¢inde Periyodik Olarak Alacagi Sorumluluklar ve Bu Sorumluluklarin
Artma Sekli, Bu Sorumluluklarin Alinmasi Sirasinda Saglanmasi Gereken
Siipervizyonun Diizeyi

Aragtirma gorevlisinin yaptig1 etkinlige gore degisik kisilerce ve diizeylerde siipervizyon
yapilir.

1. Ogretim {iyesi ile beraber ¢alistign aylarda siipervizyon ogretim iiyesi tarafindan
yapilacaktir. Ogretim {iyesi arastirma gorevlisi hakkindaki goriislerini 6gretim yili
sonunda arastirma gorevlisi degerlendirme formunda bildirir. Sonuglar Anabilim Dali
Baskani ve uzmanlik egitimi koordinatérii' tarafindan degerlendirilir.

2. Anabilim Dali disindaki rotasyon programlarinda siipervizyon, uzmanlik egitimi
koordinatorii tarafindan yapilir.

! Anabilim Dali Bagkani tarafindan gorevlendirilen bir 6gretim tiyesi.



3.

Saglik ocagi/saglik grup baskanligi rotasyonlar1 sirasinda birinci diizeyde siipervizyon
sorumlulugu saghk grup baskan yardimcisina® aittir. Arastirma gérevlisinin calisma
programi iginde yer alan etkinlikleri yapma durumu izlenir. Ikinci derecede
siipervizyonun sorumlulugu arastirma gorevlisinin belirlenmis ise tez danigmani,
liclincii derecede silipervizyon ise Anabilim Dali Bagkani ve uzmanlik egitimi
koordinatoriine aittir. Bu asamada rotasyon sonunda hazirlanan saglik ocagi/saglik
grup baskanlig1 caligmalarina ait rapor degerlendirir.

Aragtirma gorevlisi her yil en az iki intern seminerinin hazirlanmasinda aktif rol
almali, iki makale saati sunumu ve bir seminer sunumu yapmalidir. Arastirma
gorevlisinin yapmak zorunda oldugu calismalara katilma durumu bagasistan ve
uzmanlik egitimi koordinatorii tarafindan degerlendirilir. Degerlendirme sonucuna
gore intern egitimi ve hizmet i¢i egitim program sorumlulari ile ortak ¢aligma yapilir.

Akademik yilin basinda basasistan, uzmanlik egitimi koordinatorii ve Anabilim Dali
Bagkani tarafindan hazirlanmis olan yillik egitim programi ve yil i¢inde yapilmasi
beklenen etkinlikler aragtirma gorevlilerine agiklanir.

Birinci Y1l Arastirma Gorevlisinin Gorev ve Yetkileri’:

Sorumlu 6gretim iiyesi ile beraber planlanan etkinlikleri yapmak

Anabilim Dalinin makale ve seminer saatlerine katilmak ve sunum yapmak

Intern egitimine, intern seminerlerine ve arastirmalarina aktif olarak katilmak, 6gretim
tiyesi ile birlikte internlere danigmanlik yapmak

Anabilim Dal1 Bagkani tarafindan gorevlendirildigi toplantilara katilmak.

Anabilim Dalinin diizenledigi bilimsel etkinliklere katilmak (kurs, seminer, kongre
vb).

Tip Fakiiltesi Dekanligi tarafindan yiiriitiilen uyum programlarina katilmak

Yilda en az iki makale saatinde ve bir seminer saatinde sunum yapmak.

Anabilim Dali1 Bagkaninin yaptig1 arastirma gorevlisi toplantilarina katilmak.
Arastirma gorevlisi karnesini doldurmak.

Klinik Rotasyonlar sirasinda;

Halk Sagligi Anabilim Dalinin rotasyon sirasinda yapilmasini bekledigi etkinlikleri
yapmak.

Klinik rotasyon yapilan anabilim dali ya da {initenin belirledigi bilimsel etkinliklere
katilmak.

Klinikte sorumlu 6gretim iiyesinin belirledigi gorevleri yapmak.

Klinik rotasyonlarda beklenen bilgi ve becerileri kazanmak.

Bu dénemde Anabilim Dalinda sorumlu oldugu makale ya da seminer sunumu varsa
Anabilim Dalinin sadece o makale ya da seminer saatine katilmak.

Anabilim Dal1 Bagkaninin yaptig1 arastirma gorevlisi toplantilarina katilmak.
Aragtirma gorevlisi karnesini doldurmak.

* Saglik Bakanligi ile yapilan protokol uyarinca ayni zamanda Halk Sagligi Anabilim Dali 6gretim iiyesi/6gretim

gorevlisi

? Aragtirma gorevlisi Anabilim Dalinda calismaya basladigi yil “halk sagligi uzmanlik kursu” varsa, hemen kurs
programina dahil olur. Bu sekilde bazi gorev ve yetkiler birinci yila aktarilmig olur.
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Ikinci ve Uciincii Y1l Arastirma Gorevlisinin Gorev ve Yetkileri:

o

O O0O0OO0O0

o

Halk sagligi uzmanlik kursuna devam etmek, kursta istenilen gérevleri yapmak.
Kurs programi degerlendirmesine katilmak.

Anabilim Dalinin makale ve seminer saatlerine katilmak.

Yilda en az iki makale saatinde ve bir seminer saatinde sunum yapmak.

Anabilim Dalinin bilimsel etkinliklerine katilmak (kongre, seminer, kurs vb).
Anabilim Dali Bagkani tarafindan gorevlendirilen toplantilara katilmak.

Halk saglig1 laboratuari rotasyonu yapmak.

Saglik ocagi rotasyonu sirasinda istenilen gorev ve sorumluluklart yerine getirmek.

Saglik ocaginda yiiriitiilen biitiin hizmetlere aktif olarak katilmak,

Saglik ocagi sorumlu hekimi olarak gérev yapmak,

Intern egitimine aktif olarak katilmak.

Saglik ocagi yillik faaliyet raporunun hazirlanmasina katilmak.

Halka yonelik olarak en az {i¢ egitim programi diizenlemek.

Saglik Grup Baskanliginin ve saglik ocaginin hizmet ici egitim programlarina
aktif olarak katilmak ve en az iki semineri saglik grup bagkani ¢alisanlarina
sunmak.

Hizmet verilen toplumun hizmetle ilgili beklentilerini, isteklerini ve
gereksinimlerini belirleyen bir arastirmay1 yiiriitmek ve raporunu yazmak.
Saglik ocagi bolgesinde dncelikli saglik sorunlarindan birisini belirleyerek bu
sorunun ¢ozlimiine yonelik bir miidahale programi planlamak, uygulamasini
saglamak, sonuglarin1 degerlendirmek, raporunu yazili ve sozlii olarak sunmak.
Saglik hizmetlerinin verilmesinde diger sektorlerle isbirligi yapmay1 6grenmek
ve uygulamak.

Sahada yiiriitiilen intern seminerlerinin hazirlik asamasinda internlere
danismanlik yapmak, sorumlu 6gretim iiyesi ile beraber intern seminerlerine
katilarak yiirtitmek.

Saglik ocagi caligmalarinin sonunda saglik ocaginda yapilan c¢aligmalar
tanimlayan bir rapor hazirlamak.

e Saglik grup baskanlig1 rotasyonu sirasinda istenilen gorev ve sorumluluklar1 yerine

getirmek

O Saghk grup baskanligi uygulamalar1 ile 1ilgili degisiklikleri ve kendi
yorumlarini Anabilim Dalina aktarmak.

0 Saglik grup bagkaninin katildig: idari kurullara miimkiin oldugunca gézlemci
olarak katilmak (il¢e idare kuruly, il¢e hifzisithha kurulu, ilge disiplin kurulu,
ilce insan haklar1 kurulu, ilce ziihrevi hastaliklar ve fuhusla miicadele
komisyonu vb.).

0 Her yil hazirlanan “Saglik Grup Bagkanligi Calisma Raporu”na katkida
bulunmak.

0 Saghk grup baskanligi1 tarafindan yapilan hizmetlerin ve ¢alisan personelin
denetleme faaliyetlerine katilmak.

0 Saglik grup baskanliginda yapilan toplantilara katilmak.

0 Miimkiinse, bir sorusturmanin yapilmasina ve fezleke diizenlenmesine
katilmak.

0 Cevre saglig faaliyetlerine katilmak.

0 Yazigma, demirbas, satin alma, doner sermaye, ulasim hizmetleri gibi yonetsel

caligsmalara katilmak.
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e Anabilim Dalinda yiiriitiilen diger egitim programlarina katilmak (aragtirma gorevlileri
bu kurs programlarina dnce katilimci olarak, daha sonra da egitici olarak katilirlar).

e Anabilim Dalinda yiiriitiilen projelere “proje asistan1” olarak katilmak.

Aragtirma gorevlilerinin siirekli egitimini saglamak amaciyla Ogretim iyeleri ile

diizenlenen tartisma saatlerine aktif olarak katilmak.

Birlikte ¢aligilan 6gretim {iyesi ile birlikte intern egitimine aktif olarak katilmak.

Intern seminerlerini izlemek ve her y1l en az iki intern semineri hazirlatmak.

Anabilim Dal1 Bagkaninin yaptig1 arastirma gorevlisi toplantilarina katilmak.

Aragtirma gorevlisi karnesini doldurmak.

Yeterlik sinavina girmek (ikinci yilin bitiminde)

Yeterlik sinavi sonrasinda tez ¢alismasina baslamak.

Dordiincii Y1l Arastirma Gorevlisinin Gorev ve Yetkileri:

Anabilim Dalinin makale ve seminer saatlerine katilmak.

Yilda en az iki makale saatinde ve bir seminer saatinde sunum yapmak.
Anabilim Dalinin bilimsel etkinliklerine katilmak (Kongre, seminer, kurs vb).
Anabilim Dal1 Bagkani tarafindan gorevlendirildigi toplantilara katilmak.

Saglik Grup Bagkanliginin ¢aligmalarina katkida bulunmak.

Anabilim Dalinda yiiriitiilen egitim programlarinda egitici olarak calismak.
Anabilim Dalinda ytirtitiilen projelerde proje asistani olarak ¢aligmak.
Arastirma gorevlilerinin siirekli egitimini saglamak amaciyla ogretim lyeleri ile
diizenlenen tartisma saatlerine aktif olarak katilmak.

Birlikte ¢aligilan 6gretim {iyesi ile birlikte intern egitimine aktif olarak katilmak.
Intern seminerlerini izlemek ve her yil en az iki intern semineri hazirlatmak.
Aragtirma gorevlisi karnesini doldurmak.

Anabilim Dal1 Bagkaninin yaptig1 arastirma gorevlisi toplantilarina katilmak.
Basasistanlik gorevini iistlenmek ve yiirlitmek.

Tez ¢aligmasini yiiriitmek ve tez raporunu yazmak.

Uzmanlik bilim ve tez sinavinda basarili olmak.

1.2.3. Bu Siire Icinde Yillara Gére Almas1 Gereken Egitim ve Kazanacag Klinik
Deneyimler

Birinci Y1l Arastirma Gorevlisinin Calisma Programa:

1. Rotasyon Program

a) Anabilim Dalina Uyum Rotasyonu
Aragtirma gorevlileri, Anabilim Dalinda goreve basladiktan sonra Anabilim Dali ¢aliganlarini
ve faaliyetlerini tanima ve ortama uyum saglama amaciyla iki ay siireyle Anabilim Dali iginde

yiiriitiilen rutin islere katilirlar.

Bu donem iginde arastirma gorevlisi Uzmanlik Egitimi Koordinatoriiniin yaptig1 program
kapsaminda Anabilim Dali1 6gretim {iyeleri ile gesitli konular1 tartigir, ayrica 6gretim tiyeleri
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ile beraber intern egitimi kapsaminda yapilan egitimlere ve saglik ocagi gezilerine ve bilimsel
etkinliklere katilir.

b) Klinik rotasyonlar

Halk saghigi arastirma gorevlisinin kliniklerde rotasyon yapmasinin temel amaci, ikinci
basamaktaki tedavi hizmetlerinin ilkelerini 6grenmek, hastane ortaminda c¢alisma kosullarini
gozlemek ve hastane hizmetlerine iligkin sorunlar ve bunlarin ¢6ziim yollar1 hakkinda fikir

edinmektir.

Anabilim Dalinin rotasyon programlari sirasinda arastirma gorevlisinin kazanmasini bekledigi
klinik bilgi ve beceriler agsagida sunulmustur.

1) Cocuk Saghgr ve Hastaliklari Anabilim Dali rotasyonu kapsaminda arastirma
gorevlisinin kazanmasi beklenen bilgi ve beceriler

Cocuk Saglhigi ve Hastaliklart Anabilim Dali rotasyonunun iki ayt saglam ¢ocuk ve bir
ayt adolesan iinitesinde yapilir. Bu rotasyon programindan beklentiler:

v

v

v

<\

ANANENEN

Saglam ¢ocuk izlemesinin 6nemi, ne siklikla ve nasil yapilmasi gerektigini
ogrenmesi

Cocukluk doneminin her asamasinda beslenmenin onemini, anne siitiiniin
onemini, dengeli ve yeterli beslenmeyi ogrenmesi

Biiyiime ve gelismenin takibinin onemini, kullanilan yontemleri, standartlari
Jkarsilasilabilecek sorunlari, ¢cocukluk ¢agi saglik sorunlarinin erken tanisinin
nasil yapilacagini 6grenmesi

Cocuk yas grubundaki asi takvimi, asi kontrendikasyonlar: ve asi uygulama
yontemlerini 6grenmesi

Cocuk yas grubunda sik gériilen hastaliklarin erken tani ve tedavi
vaklasimlarimi ~ 6grenmesi  (akut solunum yolu enfeksiyonlari, ishalli
hastaliklar, idrar yolu enfeksiyonlari, beslenme sorunlari, anemi, vb)

Saglam Cocuk Unitesinin siirekli egitim programina aktif olarak katilmas:
Saglam ¢ocuk ve hasta ¢cocuk muayenesi yapabilmesi

Ana ve babalarla iletisim kurabilmesi

Rotasyon yapilan Anabilim Dalinin siirekli egitim programina aktif olarak
katilmasidur.

Adolesan Unitesinde yapilan rotasyon programindan beklentiler:

v

ANANENEN

Adolesanin biiyiime ve geligiminin izlemesinin 6nemini, kullanilan yontemleri,
standartlari, izlemesinin nasil yapilacagini ogrenmesi ve saglik sorunlarinin
erken tanisinin nasil konuldugunu 6grenmesi

Adolesan yas grubunda sik goriilen hastaliklara yaklagimi ogrenmesi
Adolesan Unitesi polikliniginde hasta muayene etmesi

Adolesanlarla iletisim kurabilmeyi ogrenmesi

Adolesan Unitesinin siirekli egitim programina aktif olarak katilmasi
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2) I¢ Hastaliklart Anabilim Dali Rotasyonu kapsaminda arastirma gorevlisinin
kazanmasi beklenen bilgi ve beceriler

I¢ Hastaliklari Anabilim Dali rotasyonunun (3 ay) hematoloji, genel dahiliye,
gastroenteroloji, romatoloji, geriatri iinitelerinde yapiimasi tercih edilir. I¢ Hastaliklar
Anabilim Dali rotasyon programindan beklentiler:

v’ Yetiskinin kontrol (check-up) muayenesini yapmayi ogrenmesi

V' Basit laboratuar tekniklerini yapmay:r 6grenmesi

V' Rutin laboratuar sonu¢larini degerlendirmeyi 6grenmesi

v’ Yetiskin donemde sik goriilen hastaliklara yaklagimi ve izlemesini Ggrenmesi
(hipertansiyon, diabetes mellitus, koroner kalp hastaligi, anemi, kalp yetmezligi,
kronik akciger hastaliklari, vb)

v’ Poliklinikte hasta muayenesi yapmasi

v’ I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dalimn  siirekli egitim programina aktif olarak

katilmasidir.

3) I¢ Hastaliklari Anabilim Dali Enfeksiyon Hastaltklart Unitesi Rotasyonu
kapsaminda arastirma gorevlisinin kazanmast beklenen bilgi ve beceriler

Enfeksiyon hastaliklar: rotasyonu ii¢ ay olup, rotasyon programi iinite tarafindan
planlanmaktadir. Enfeksiyon Hastaliklar: Unitesi rotasyon programindan beklentiler:

V' Toplumda sik karsilasilan enfeksiyon hastaliklarina yatakli ve ayaktan hizmet
sunumundaki yaklasimlar: ogrenmesi

v’ Hastane enfeksiyonlart kontroliinii 6grenmesi

V' Basit laboratuar tekniklerini uygulayabilmesi

v’ Mikrobiyolojik ama¢h numune alabilmesi, tani koyma yontemlerini 6grenmesi ve
sonuclari degerlendirebilmesi

v’ Yetiskin doneme ait bagisiklama endikasyonlari, kontrendikasyonlari, programi ve
uygulama yontemlerini 6grenmesi

v’ Antibiyotik kullanma prensiplerini 6grenmesi

v Hasta muayene etmesi

V' Unitenin siirekli egitim programina aktif olarak katilmasidir.

4) Kadin Hastaliklari ve Dogum Anabilim Dali Rotasyonu kapsaminda arastirma
gorevlisinin kazanmast beklenen bilgi ve beceriler

Rotasyonun iki ayi1 Kadin Hastaliklart ve Dogum Anabilim Dalinda, bir ayi ise Aile
Planlamasi Egitim Merkezinde yapilir. Rotasyon programindan beklentiler:

v' Kadin saghginda yasam siklusuna uygun koruyucu ve erken tami yaklagimlarini
ogrenmesi

Gebe izlem muayenesini yapmay:i ve sik goriilen hastaliklara yaklagimi ogrenmesi
“Bebek dostu hastane” yaklasimini ogrenmesi

Lohusalik doneminde sik goriilen hastaliklara yaklagimi ogrenmesi

Kadinlarda sik goriilen jinekolojik hastaliklara yaklasimi 6grenmesi (Cinsel yolla
bulasan hastaliklar, pelvik inflamatuar hastalik gibi)

Aile planlamasi yéntemleri hakkinda bilgi edinmesi ve klinik beceri kurs
programlarint (AP-RIA, AP-MR) almasi

v’ Poliklinikte ve aile planlamast tinitesinde hasta muayenesi yapmasi

AN

<
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v Kadwin Hastaliklart ve Dogum Anabilim Dalimin stirekli egitim programina aktif
olarak katilmasa.

ikinci ve Uciincii Y1l Arastirma Gorevlisinin Calisma Programa:
a) Halk Saghg Uzmanhk Kursu

Arastirma gorevlisi egitimi programi i¢inde “Halk Sagligt Uzmanlik Kursu” 6nemli bir
yer tutmaktadir. Bu kurs programinda halk sagligi arastirma gorevlisinin toplumun saglik
diizeyini, var olan ve gelisebilecek sorunlarini, bu sorunlarin nedenlerini ve toplumun
saglik gereksinimlerini bilimsel teknikler kullanarak saptamasi, halk saglig1 politikalari
gelistirerek  ¢Oziimler iretmesi ve halk saghgi programlarimin  kontrol ve
degerlendirmelerini yapmasi ve bu programlarin yiiriitiillmesinde gorev almasi i¢in gerekli
olan teorik bilgi verilmektedir. Kurs kapsaminda arastirma gorevlilerinin egitimden
sagladiklar1 yararin degerlendirilmesi amaci ile yazili sinav, rapor hazirlama, sunum
yapma gibi farkl teknikler kullanilmaktadir

b) Saghk Ocag Rotasyonu
Arastirma gorevlilerinin 9 ay saglik ocagi rotasyonu yapmalarima Anabilim Dali

Akademik Kurulunca karar verilmistir (26 Temmuz 2005). Bu rotasyonda kazanilmasi
hedeflenen bilgi ve beceriler asagida sunulmustur.
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Saghk Ocaginda Kazanilmas: Beklenen Bilgi ve Beceriler

Bilgi Beceri

Saglik ocag1 yonetimi Saglik ocagini yonetebilmeli

Saglik ocag1 mevzuati Saglik  ocagt  mevzuatimin  uygulamalarini  tartigabils
uygulayabilmeli

Yazisma kurallar1

Kurallarina uygun yazisma yapabilmeli

Ayniyat ve demirbas islemleri

Ayniyat ve demirbas islemlerini uygulayabilmeli

Niifus tespitinin uygulamalari

Niifus tespiti planlayabilmeli, amacini tartisabilmeli niifus tesp
caligmalarini yonetebilmeli

Demografi ve saglik dlgiitleri

Demografik ve sagliga iligkin olgiitleri hesaplayabilmeli ve
yorumlayabilmeli

Istatistik isleri

Saglik ocagi hizmetlerini aylik ve yillik olarak degerlendirebilr
bunlarin rapor edebilmeli

Bagisiklama ve soguk zincir

Birinci basamakta yapilan agilar1 uygulayabilmeli, soguk zincir
uygunlugunu denetleyebilmeli

Ureme saglhig ve aile planlamas1 hizmetleri

Ureme saglhig1 ve aile planlamas1 hizmetlerini planlayabilmeli,
uygulayabilmeli ve denetleyebilmeli

Cocuk ve ergen saglig1 hizmetleri

Cocuk ve ergen saglig1 hizmetlerini planlayabilmeli, uygulayat
denetleyebilmeli

Eriskin ve yasli saglig1 hizmetleri

Eriskin ve yasli sagligi hizmetlerini planlayabilmeli, uygulayab
denetleyebilmeli

Saglik ocaginda yiiriitiilen kisiye ve
cevreye yonelik koruyucu saglik hizmetleri

Saglik ocaginda yiiriitiilen kisiye ve ¢evreye yonelik koruyucu
hizmetlerini planlayabilmeli, uygulayabilmeli ve denetleyebilir

Hizmet i¢i egitim programlarinin igerigi ve
uygulama teknigi

Hizmet i¢i egitim programlari planlayabilmeli, yiiriitebilmeli v
degerlendirebilmeli

Saglik egitim programlarinin planlanmasi
ve uygulama teknikleri

Saglik egitim programi planlayabilmeli, yiiriitiilebilmeli ve
degerlendirebilmeli

Toplumda sik goriilen hastaliklar ve
bunlarin tani ve tedavi yaklagimlar

Toplumda sik goriilen hastaliklara tani koyabilmeli ve tedavi
yaklagimlarini uygulayabilmeli

Laboratuar ¢alismasi

Birinci basamak saglik kuruluslarinda yapilan laboratuar tetkik
bilmeli ve yorumlayabilmeli

Siirveyans ¢alismasi

Bildirimi zorunlu hastaliklarin bildirimi, filyasyon ¢aligmalarin
yiirlitebilmeli

Saglik ocagi yillik faaliyet raporu yazim
kurallart

Saglik ocag yillik faaliyet raporunu yazabilmeli, sonuglari
yorumlayabilmeli ve yapilmasi gereken miidahalelere iligkin 61
bulunabilmeli

Toplumun saglik ocagi hizmetleri
konusundaki memnuniyetini 6grenmeye
yonelik ¢aligmalarin kapsami ve
uygulamasi

Toplumun saglik ocagi hizmetleri konusundaki memnuniyetini
ogrenmeye yonelik ¢aligmalar planlayabilmeli, uygulayabilmel
yorumlayabilmeli ve raporunu yazabilmeli

Oncelikli bir saglik sorunu belirleme ve
miidahale plani1 hazirlama

Oncelikli bir saglik sorununu belirleyebilmeli, miidahale plani
yapabilmeli, uygulayabilmeli, karsilasilan sorunlari belirleyebi
¢Ozlim Onerisi liretebilmeli, miidahalenin sonuglarini ve toplun
katkilarin1 yorumlayabilmeli

Sektorler arasi igbirliginin 6nemi

Sektorler arasi isbirligi yapilan aktiviteler planlayabilmeli ve
uygulayabilmeli

Rapor yazim kurallarini ve sunum teknigi

Saglik ocaginin ¢aligmalarini rapor halinde yazabilmeli, saglik
hizmet kalitesini artirmaya yonelik oneriler gelistirebilmeli,
saglik ocaginda kendi yiiriittiigii aktiviteleri yazabilmeli ve sun

16



¢) Saghk Grup Baskanhgi rotasyonu

Arastirma gorevlilerinin Kegiéren Saglik Grup Baskanliginda 3 ay rotasyon yapmalarina
Anabilim Dali Akademik Kurulunca karar verilmistir (26 Temmuz 2005). Bu rotasyonda
kazanilmas1 hedeflenen bilgi ve beceriler asagida sunulmustur .

Saghk Grup Baskanhginda Kazanilmasi Beklenen Bilgi ve Beceriler

Bilgi

Beceri

Saglik grup baskanlig1 yonetimi

Saglik grup bagkani olarak yoneticilik yapabilmeli.

Saglik grup bagkanligi mevzuati

Saglik grup baskanligi yoOnetimine ait mevzuati
tartisabilmeli

llge diizeyindeki kurullar

Ilce idare kurulu, hifzisihha kurulu, ilge disiplin
kurulu, ilge insan haklar1 kurulu, il¢e ziihrevi
hastaliklar ve fuhusla miicadele komisyonunda saglik
grup baskanliginin roliinii tartisabilmeli

Saglik personelinin denetimi

Saglik grup bagkanlig: tarafindan yapilan hizmetleri ve
caligsan personeli denetleyebilmeli

Disiplin isleri ve sicillerin verilmesi

Saglik grup baskanligi personelinin disiplin isleri ve
sicillerinin verilmesi islerini yiiriitebilmeli

Sorusturma yapilmasi ve fezleke diizenlenmesi

Bir sorusturma yapabilmeli ve fezleke

diizenleyebilmeli

Demografi ve saglik 6lgiitleri

Demografik ve sagliga iliskin olciitleri
hesaplayabilmeli ve yorumlayabilmeli

Satin alma, mal saglama igleri

Satin alma, mal saglama islerini yiiriitebilmeli

Yazigsma kurallari

Kurallarina uygun yazisma yapabilmeli

Ayniyat ve demirbas islemleri

Saglik grup bagkanligi ayniyat ve demirbas islemlerini
uygulayabilmeli

Cevre sagligi hizmetleri

Cevre sagligi caligmalarini yiiriitebilmeli

Hizmet i¢i egitim programlarinin igerigi ve
uygulama teknigi

Hizmet i¢i egitim programlar1 planlayabilmeli ve
yliriitebilmeli

Laboratuar hizmetleri

Laboratuar faaliyetlerini diizenleyebilmeli

Toplumun saglik ocag1 hizmetleri
konusundaki memnuniyetini 6grenmeye
yonelik ¢aligmalarin kapsami ve
uygulamasi

Toplumun saglik ocagi hizmetleri konusundaki
memnuniyetini 6grenmeye yonelik ¢alismalar
planlayabilmeli, uygulayabilmeli,
yorumlayabilmeli ve raporunu yazabilmeli

Oncelikli bir saglik sorunu belirleme ve
miidahale plan1 hazirlama

Oncelikli bir saglik sorunu belirleyebilmeli,
miidahale plan1 yapabilmeli, uygulayabilmeli,
karsilasilan sorunlar1 belirleyebilmeli ve ¢6ziim
Onerisi iiretebilmeli, miidahalenin sonuglarini ve
topluma katkilarin1 yorumlayabilmeli

Sektorler arasi igbirliginin 6nemi

Sektorler arasi isbirligi yapilan aktiviteler
planlayabilmeli ve uygulayabilmeli
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Arastirma Gorevlisi Saglik Ocagi ve Saglk Grup Baskanhgi Caligmasi
Zaman Cizelgesi

Saglik Ocagi Saglik Grup
Aktivite lar Bagkanhigi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Saglik ocagi ve Saglik Grup
Baskanhgi yonetimine destek
olma

2. Saglk ocagi ve Saglk Grup
Baskanlidi mevzuatini 6grenme

3. Sagdlik ocagi ve Saglk Grup
Baskanligi yazisma kurallarini
6grenme ve internelere 6gretme

4. Ayniyat ve demirbas islerininin
yapilma seklini 6grenme ve
internelere 6gretme

5. Nifus tespit* ve dlgutlerin
hesaplanmasi

6. Ureme saghg ve aile planlamasi
uygulamalarini 6grenme ve
internlere 6gretme

7. Gocuk sagligi uygulamalarini
6grenme ve internlere 6gretme

8. Kisiye ve gevreye yonelik
koruyucu saghk hizmetleri
uygulamalari ve internelere
bgretme

goérilen hastaliklarin  tani  ve
tedavisini ve internlere 6gretme

10. Saglik ocagi yillik faaliyet raporu
yazimi**

11. Saglik egitimi aktivitesi

Al n nD B0
9. Poliklinik hizmetlerini yiirtitme, sik |\

12. Hizmet i¢i egitim ve seminer

sunumu
13. Bolgede bir soruna yonelik
mudahale plani uygulama Konu segimi
Planlama
Uygulama
Rapor

14. intern egitimine katilma

15. Intern seminerlerine katiima ve

yuritme

16. Saglik Ocagi raporunu teslimi ve
sunumu

17. llgedeki temel idari kurullara
katilma

18. Saglik grup baskanligi raporu
¢alismasina katki
19. Denetim iglerine katilma

20. Disiplin ve sicil islerine katilma

* Nifus tespiti calismalarinin yapildigi aylar (Mayis-Haziran) ve daha sonraki aylar
** Ocak ve Subat aylarindadir.



d) Arastirma Gorevlisi Yeterlik Sinavi

Arastirma gorevlileri egitimlerinin ikinci yilinin sonunda Halk Sagligi Uzmanlik Kursu
kapsaminda edindigi bilgilerin yeterliligini degerlendirmek amaci ile yazili bir sinava

alinmaktadirlar. Bu yeterlik smavinda arastirma gorevlisinin 100 tam puan iizerinden 75
ve iizeri puan almasi1 beklenmektedir. Arastirma gorevlisi Halk Sagliginin temel
konulart ile ilgili bu sinavda basarili olursa bir tez calismasina baslamaya hak kazanir.
Basarisiz olan aragtirma gorevlileri en ge¢ 3 ay sonra tekrar yeterlilik sinavina alinirlar.

e) Uzmanhk Tez Calismasi

Tez calismasinin amaci, arastirma gorevlisinin belirli bir konuda bilgi toplama, analiz,
tartisma, sonuglart yorumlama, 6ncelik gelistirme ve rapor yazma becerisini kazanmasidir
Aragtirma gorevlisi, Anabilim Dali Baskani tarafindan belirlenen bir tez danigmani ile
birlikte arastirma gorevlisi toplum dncelikli giincel halk sagligi sorunlarindan birisini tez
konusu olarak belirler Tez calismasinda konunun 06zgiin olmasi tercih edilmektedir.
Arastirma gorevlisi tez Onerisini Anabilim Dalinin 6gretim {iyeleri ve arastirma
gorevlilerine sunar ve Oneri tartisilir. Aragtirma gorevlisi tez Onerisi sunumu sirasinda
aldig1 katki ve elestiriler ¢ergevesinde, tez danismani ile birlikte diizeltmelerini yaparak
tez calismasina baglar.

Tez ¢alismasina, miidahale ve degerlendirmeyi iceriyorsa ii¢iincii yilda baslanabilir.
f) Anabilim Dah Calismalari

Halk Sagh@ Anabilim Dali tarafindan verilen diger egitim programlarina katilma
ve calisma

Arastirma gorevlileri Halk Sagligi Anabilim Dali tarafindan diizenlenen diger egitim
programlarina da katilabilmektedirler. Bu programlar “Ilkyardim Egitici Egitimi Kursu”,
“Aile Planlamasi ve RIA Uygulama Egitici Egitimi” gibi programlar olup, arastirma
gorevlileri bu kurs programlarina once egitilen olarak, daha sonra da egitici olarak
katilmaktadirlar. Ayrica arastirma gorevlileri 6gretim tiyelerinin rehberliginde yiiriitiilen
Ogrenci grubu ¢alismalarina da goniillii olarak katilabilirler (Sigarasiz Hacettepe Grubu
gibi).

Makale sunumu

Anabilim Dalinda arastirma gorevlilerinin egitim programinin siirekliligini saglamak
amaciyla haftada bir giin makale saati yapilmaktadir. Her arastirma gorevlisi yilda en az
iki oturumda makale sunmak zorundadir. Makale secimi o hafta makale sunumundan
sorumlu o6gretim tyesi ile birlikte yapilmaktadir. Arastirma gorevlileri bir program
uyarinca siras1 geldiginde 1-3 makale sunar.

Seminer sunumu

Egitim programi ig¢inde, arastirma gorevlileri, ogretim {iyeleri ile birlikte seminer
programlarini yiiriitmektedirler. Aragtirma gorevlileri tarafindan bir ay iginde {i¢ seminer
hazirlanmakta ve sunulmaktadir. Arastirma gorevlilerinin hazirladigi seminerlerin
konular1 danigman 6gretim lyesi ile birlikte belirlenmekte ve gelistirilmektedir. Her
arastirma gorevlisi yilda en az bir seminer sunmak zorundadir.
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Ogretim iiyesi ile calisma

Arastirma gorevlisinin miimkiin oldugu kadar, biitiin 6gretim iiyeleri ile caligmalarini
saglamak amaciyla intern programimin zamanlamasina paralel olarak bir rotasyon
programi diizenlenmektedir. Arastirma gorevlisi 6gretim iiyesi ile birlikte ¢alisirken
cesitli konu basliklarin1 tartismakta, intern egitimini beraber ylriitmekte ve
sorumlulugunu iistlenmekte ve 6gretim iiyesinin belirledigi konularda ¢aligsmaktadir. (Ek
3).

Intern egitimine katilma

Beraber calistigt Ogretim iiyesine intern egitimi konusunda yardimci olur, intern
egitiminde yer alan seminer saatlerine yapilan program cercevesinde katilir. Arastirma
gorevlilerinin yilda en az iki intern semineri hazirlatma ylikiimliiliikleri vardir.

Dordiincii Y1l Arastirma Gorevlisinin Calisma Programa:

a) Arastirma gorevlisinin Anabilim Dali calismalarina katilmin saglanmasi

Makale sunumu

Seminer sunumu

Anabilim Dal1 tarafindan ytiriitiilen projelerde ¢alisma

Ogretim iiyeleri ile tartigma saatleri

Ogretim {iyesi ile ¢alisma

Intern egitimine katilma

Halk Saglig1 Anabilim Dali tarafindan verilen diger egitim programlarina katilma ve
calisma (ilkyardim, AP gibi)

b) Uzmanlik tez calismasi
Arastirma gorevlileri egitimlerinin son yilinda tez ¢alismasini tamamlar.

¢) Uzmanlik sinavi (Tez ve Bilim)

Aragtirma gorevlisi halk sagligi uzmanlik egitiminin sonunda simava girmektedir. Bunun
icin, Anabilim Dali Bagkani tarafindan bir sinav jiirisi belirlenir ve sinav {i¢ boliimden
olusur. Birinci boliim teorik sinavdir. Bu boliimde arastirma gorevlisinin halk sagligi
konusundaki bilgisi, goriisii ve yaklasimlari tartisilir. Sinavin ikinci bolimi, tez
savunmasi olup, ayni sinav jiirisi tarafindan yapilmaktadir. Sinavin iigiincii boliimiinde
ise arastirma gorevlisine yazili sinav sorusu verilir. Arastirma gorevlisi bu sorunun
yanitin1 kapsamli bir sekilde hazirlar ve jiiriye iletir. Jiiri teorik, tez ve yazili sinav
sonuclarint beraber degerlendirerek arastirma gorevlisinin halk sagli§i uzmani olup
olamayacagina karar verir. Bu degerlendirme sirasinda aragtirma gorevlisinin Anabilim
Dalina baslamasindan bu yana yaptigi ¢alismalari, halk sagligi uzmanlhik kursundaki
basarist ve ayrica ¢alisma disiplini, is ortamindaki tutum ve davraniglar1 da gbz Oniine
alinmaktadir.

1.2.4. Uzmanhk Egitimi Siiresince Yapilmasi Gereken Rotasyonlar ve Siireleri

Anabilim Dalinda arastirma gorevlilerinin yillara gére ¢alisma programlari ve yapmalari
gereken aktiviteler asagida sunulmustur. Halk Sagligi Uzmanlik Kursu iki yilda bir
diizenlenmektedir ve arastirma gorevlileri Anabilim Dalina Haziran ya da Kasim
aylarinda baglamaktadirlar. Bu nedenle bu program asagidaki iki sekilde de
olabilmektedir.
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1. Yil* Anabilim Dalina Uyum Klinik Rotasyonlar Diger ¢alismalardan
2 ay 9 ay artan zamanda Anabilim
2. Yil* Halk saglig1i uzmanlik kursu | Klinik Rotasyonlar Dalinda calisilir .
Say 4 ay
Saglik Ocag1 Rotasyonu
2 ay
3. Y1l Saglik Ocag1 Rotasyonu Saglik Grup Baskanligi
7 ay Rotasyonu
3ay
4. Y1l Tez Caligmasi (12 ay)
B
1. Yi* Anabilim Dalina Uyum Klinik Rotasyonlar Halk saglig1 uzmanlik
2 ay 4 ay kursu (5 ay)
2. Yl* Klinik Rotasyonlar Saglik Ocag1 Rotasyonu Diger ¢aligmalardan
9 ay 2 ay artan zamanda Anabilim
3. Y1l Saglik Ocag1 Rotasyonu Saglik Grup Baskanligi Dalinda ¢alisilir .
7 ay Rotasyonu
3ay
4. Y1l Tez Caligmasi (12 ay)

iki aylik Anabilim Dali uyum rotasyon programini tamamlayan arastirma gorevlileri uzmanlik
egitimi i¢in Tipta Uzmanhk Tiiziigli'ne gore zorunlu olan klinik rotasyon programina
baslamaktadirlar.

1.2.5. Uzmanlik Egitimi Siiresince Alinan Teorik Egitim I¢cerigi ve Siireleri

Aragtirma gorevlisi egitimi programi i¢inde arastirma gorevlileri i¢in diizenlenen “Halk
Saglig1 Uzmanligi Kursu” 6nemli bir yer tutmaktadir. Bu program yaklagik 19 hafta siireli
olup halk saglig1 programinin temel konularini igcermektedir. Egitim programinin igerigi
stirekli gelistirilmektedir. 2006-07 ders yilinda diizenlenen egitim programinda yer alan ders
saatleri konularina gore asagida sunulmustur.
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Ders Adi? Saati

Agiz ve Dis Sagligi 3
Bilgisayar (SPSS) 33
Biyoistatistik 21
Bulasici1 Hastaliklar 33
Cevre Sagligi 39
Cocuk Sagligi 36
Demografi 4
Epidemiyoloji 84
Is Saghig 30
Kadin Sagligi 39
Kronik Hastaliklar 9
Ruh Saglig: 6
Saglik Egitimi ve Saglig1 Gelistirme 15
Saglik Ekonomisi 17
Saglik Yonetimi 54
Saglikta Yasam Kalitesi 3
Ttitlin Kontrolii 6
Toplum Beslenmesi 33
Uluslararas1 Saglik 9
Yaralanma, ilkyardim, Afet Yonetimi 18
Toplam 492 saat

Kurs programi i¢inde dersler her konu basligindan sorumlu 6gretim iiyeleri ve uzmanlar
tarafindan verilmektedir. Ogretim iiyeleri belirlenen ders saati iginde ders anlatmak disinda,
grup calismasi, c¢alistay, seminer ve makale sunumu ile tartismalar yaptirabilmektedirler.
Bulasic1 hastaliklar ders programi iginde Refik Saydam Hifzissthha Merkezi Baskanligi,
mikrobiyoloji laboratuvari, as1 iiretim ve kontrol laboratuvari gibi kurum ve kuruluslara
geziler yapilmaktadir. Is saglig1 dersleri i¢inde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina, bir
is yerine, meslek hastaliklar1 hastanesine ve Is¢i Saglig1 Is Giivenligi Merkezine (ISGUM)
ziyaret yapilmaktadir. Saglik yonetimi dersleri sirasinda bir saglik ocagi, bir saglik grup
baskanligi, bir saglik miidiirliigii ve Saglik Bakanligi Genel Miidiirliiklerinden birisine ziyaret
yapilmakta ve yonetici konumundaki kisilerle yonetimde karsilagilan sorunlar ve ¢oziimleri
tartistlmaktadir.  Cevre sagligi dersleri sirasinda Ivedik Su Aritim Tesisi ve GATA Su
Laboratuarina ziyaret yapilmaktadir.

Epidemiyoloji egitim programi biitiin program icinde en fazla ders saati ayrilan konu baslig:
olup, bu kurs programinda teorik dersler verilmekte ve makale tartismalar1 yapilmaktadir.
Ayrica aragtirma planlamasi ve uygulamaya iligkin bir pratik uygulama da yapilmaktadir.
Aragtirma gorevlileri ya grup olarak ortak bir arastirma, ya da bir kag kisilik kiigiik gruplar
halinde bir ka¢ aragtirma yapmaktadirlar. Bu arastirmanin saha arastirmasi olmasi tercih
edilmekte, bu sayede arastirma gorevlileri arastirma planlamasi, anket hazirlama ve veri
toplama asamalarin1 yasayarak Ogrenmektedirler. Daha sonra bilgisayar egitimi sirasinda
Ogretilen bir istatistik paket programui ile verilerin analizini bilgisayarda yapmaktadirlar.
Rapor yazimi ve sunumu ile arastirma pratigi sonlanmaktadir.

Egitim programina katilan arastirma gorevlilerinin her konu bagliginin sonunda o konu
hakkindaki bilgi diizeylerinin degerlendirmesi yapilmaktadir. Bazi derslerde 6n test ve son

* Konu basliklar1 alfabetik olarak siralanmustir.
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test seklinde uygulamalar varken, bazi derslerde yalnizca son degerlendirme yapilmaktadir.
Bazi derslerin degerlendirmesi seminer sunma, rapor hazirlama seklinde de yapilabilmektedir.

Ogretim iiyeleri ile tartiyma saatleri

Aragtirma gorevlilerinin siirekli egitimini saglamak amaciyla uygulanan bir bagka faaliyet de
haftada bir kez Anabilim Dal1 6gretim {iyeleri ile diizenlenen tartigma saatleridir. Bu faaliyet
Ozellikle arastirma gorevlisi teorik egitimi yapilmayan yillarda yapilmaktadir. Belirli bir
program cergevesinde onceden belirlenen bazi konular1 arastirma goérevlileri 6gretim tiyeleri
ile birlikte tartigsmaktadir. Bu tartismalar sirasinda her 6gretim iiyesi aragtirma gorevlileri ile
beraber tartisacagi konunun igerigini beraber planlar ve ydntemini belirler. Tartismalar
sirasinda makale, kitap boliimii, kongre/sempozyum konusmalari, 6zel olarak belirlenmis
konular vb. yer alabilir. Bu tartigmalar sirasinda Ogretim iiyeleri tarafindan hazirlanan
problemler, uygulama oOrnekleri yer almaktadir. Ayrica, bazi tartigsmalar kiicik grup
tartismalar seklinde de planlanmaktadir. Tartismaya rotasyonda olan arastirma gorevlilerinin
de katilabilmesi i¢in haftada bir giin aksam iizeri yapilmaktadir.

1.2. 6. Katilmasi gereken arastirma calismalarinin sekli ve siiresi

Anabilim Dalinda gesitli projeler yiiriitilmektedir. Bunlar arasinda Diinya Saglk Orgiitii,
Avrupa Birligi, TUBITAK, sivil toplum orgiitleri, iiniversitenin arastirma ve uygulama
merkezleri gibi kuruluslarla ve Hacettepe Universitesi Bilimsel Arastirmalar Merkezi
tarafindan desteklenen projeler de bulunmaktadir. Bu projelere arasgtirma gdorevlileri
boliimdeki gorevlerini aksatmayacak sekilde proje asistani olarak katilmaktadirlar.

1.2.7. Calisma yogunlugu ve nobetler gibi konularda planlanan uygulamalar

Anabilim dalimizda nébet uygulamasi yoktur. Proje calismalari ve egitim c¢aligmalarinin
yogun oldugu dénemlerde asagidaki uygulamalar yapilmaktadir:

Cok yogun olunan donemlerde, 6zellikle tez verisi toplama asamasinda Anabilim Dalinin
egitim etkinliklerine katilir, ancak sorumluluk almayabilirler.

Ozellikle tez doneminde tez damismani ile beraber intern egitimine katilmas: igin kolaylik
saglanmaktadir.

Ozel durumlarda, arastirma gorevlisinin rotasyon programlarinin  zamanlamasinda
degisiklikler yapilabilmektedir. Ornegin, hamile olan bir arastirma gorevlisinin
enfeksiyonlarla karsilagabilecegi rotasyonlarin daha sonraki aylara atilmasi gibi uygulamalar
s0z konusu olabilmektedir.

Arastirma gorevlilerinin kongre, seminer ve bilimsel etkinliklere katilma durumunda
Anabilim Dal1 etkinliklerine katilmamalar1 uygun goriilmektedir.
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1.2.8. Bu Siire Ii¢inde Her Arastirma Gérevlisinin Degerlendirilmesi I¢in Kullamlacak
Yontemlerin Tanimi

Anabilim Dalinda arastirma gérevlilerinin performanslarinin degerlendirilmesi i¢in agsagidaki
yontemler kullanilmaktadir.

1. Arastirma Gorevlisi Karnesi
Anabilim Dalinda aragtirma gorevlisi karnesi uygulamasi yapilmaktadir. Arastirma
gorevlisi karnesinde yer alan bilgiler asagida sunulmustur:

Halk saglig1i uzmanlik tanimi

Ulasilmas1 amaglanan hedefler

Rotasyon programlarinin amagclari, beklentiler, yapilan uygulamalar
Teorik kurs programi icerigi ve degerlendirme sonuglari

Yillara gore yapilan caligmalar

Kazanilan bilgisayar program becerisi

Tez konusu ve igerigi

Katilinan toplanti, kongre ve seminerler

Yapilan yayinlar

2. Y1l sonu degerlendirme

Her y1l akademik yilin sonunda 6gretim tiyeleri yil iginde yapilan egitim etkinliklerini ve
arastirma gorevlilerinin performanslarini bir toplantida sozel olarak degerlendirirler.
Ayrica dgretim iiyeleri aragtirma gorevlilerinin performanslarini yazili olarak da her yil
Anabilim Dal1 Baskanina da verirler. Bu geri bildirim sirasinda Ek 4’de yer alan form
kullanilir.

3.Kurs Sonu Degerlendirme

“Halk Sagligi Uzmanlik Kursu” sirasinda arastirma gorevlilerinin her konu baghiginin
sonunda bu konu hakkindaki bilgi diizeylerinin degerlendirmesi yapilmaktadir. Aragtirma
gorevlisinin yetersiz bulundugu konularda 6zel egitim programlari diizenlenmektedir.

4.Yeterlik Degerlendirmesi

Anabilim Dali aragtirma gorevlileri ikinci yilin sonunda (rotasyon programlari ve teorik
egitim programi sonrasinda) yeterlik sinavina almirlar. Yeterlik sinavi yazili olarak
yapilir. Anabilim Dalinin 6gretim {iyelerinin kendi ilgi alanlarindan hazirladiklar1 yazili
degerlendirme sorularini1 arastirma gorevlisinin yanitlamasi istenir. Her 6gretim tiiyesi
kendi hazirladigi sorunun yanitin1 “100” {izerinden degerlendirir. Daha sonra toplam puan
“100” tlizerinden degerlendirilir. Bu degerlendirmenin sinir1 Akademik Kurul tarafindan
“75” olarak belirlenmistir. Basarisiz olan arastirma gorevlileri en ge¢ 3 ay sonra tekrar
yeterlilik sinavina alnirlar. Basarili olan arastirma gorevlilerinin tez danigmanlar
belirlenerek egitimlerinin ikinci boliimii baslatilir.

5.Uzmanlik Sinavi Degerlendirmesi
Uzmanlik sinavi jiirisi, arastirma gorevlisinin halk sagligi bilgisini ve uzmanlik tezini
degerlendirir.
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1.2.9. Egitim kalitesini artirmak i¢in kullanilan diger araclar:

Anabilim Dali 6gretim iiyeleri ayn1 zamanda Halk Sagligi Enstitlisiiniin 6gretim tiiyeleri
olarak da yiiksek lisans ve doktora programlarimi yiiriitmektedirler. Arastirma gorevlileri
Anabilim Dalindaki ¢alisma programlarmi aksatmayacak sekilde bu derslerden
yararlanabilirler. Derslere katilim konusundaki kararin Anabilim Dali Bagkani, beraber
calisilan O6gretim iiyesi (ya da tez danismani) ve dersin sorumlusu 0gretim iiyesi tarafindan
onaylanmasi gerekmektedir.

Ogretim iiyeleri bir arastirma gorevlisi ya da bir grup ile beraber resmi devlet kurumlari ile
yapilan ¢aligmalarda istenilen danismanlik konularini beraber hazirlarlar. Bu sekilde arastirma
gorevlileri konu ile ilgili olarak bilgi artirma ve goriis verme konularinda bilgi ve beceri
sahibi olurlar.

Ulkenin herhangi bir yerinde ortaya cikan salgin, afet gibi acil miidahale gerektiren

durumlarda halk saglig ile ilgili ¢aligmalara katilabilir ve bu konularda bilgi ve becerilerini
artirabilirler.
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2.  Her Arastirma Gérevlisi i¢in Kisisel Egitim Dosyasi

2.1. Arastirma Gorevlisinin Ozgecmisi Ile Ilgili Bilgiler

Anabilim Dalinda her aragtirma goérevlisinin 6zge¢misi ile ilgili bir form doldurulmaktadir.
Bu form “uzmanlik egitimi koordinatorii” tarafindan saklanmaktadir. Bu dosyanin
giincellenmesi sorumlu 6gretim iiyesi ve basasistan tarafindan beraber yapilmaktadir. Bu
dosya i¢inde:
. Diger kliniklerde yaptiklar1 rotasyonlara iligkin belgeler

Teorik kurs programi degerlendirmeleri

Yeterlik sinavi sonucu

Aragtirma gorevlisinin yillik calismalar konusundaki diisiinceleri (Ek 1)

Ogretim iiyelerinin arastirma gérevlisi konusundaki gériisleri (Ek 4)

Aragtirma gorevlisi Anabilim Dalina basladig1 zaman doldurulan arastirma gorevlisi

tanitim formu (Ek 5)

Aragtirma gorevlisinden yilda bir alinan etkinlik degerlendirilmesi (Ek 6)

Yayinlari ile elde ettigi kredi toplam1

Egitimci olarak katildig1 kurslar ve programlar

2.2. Her Arastirma Gorevlisine Ozel Basladig1 Tarihten itibaren Bitirecegi Zamana
Kadar Yukarida Tanimlanmis Programa Uygun Olarak Yapilmis Egitim Plam

Arastirma gorevlisine, Anabilim Dalinda Halk Sagligi Uzmanlik Egitimine basladiginda dort
yillik ¢alisma programinin igerigi ve Anabilim Dalinin tanitimini igeren bir {6y verilmektedir
(Ek 7).

Arastirma gorevlisinin dort yi1l boyunca izleyecegi calisma programi bir cetvel bigiminde
yapilarak arastirma gorevlisine bildirilmektedir.

Her ogretim yilinin basinda arastirma gorevlileri ile yillik program tartigilir. Program ayni

zamanda 6gretim tiyelerine de verilerek bilgi sahibi olmalar1 saglanir.

2.3. Arastirma Gorevlisi Karnesi (giincellenmis ve giincellenmeleri onaylanmis halde)

Ek 8’da uygulanan aragtirma gorevlisi karnesi verilmistir.

2.4. Program Direktorii ve Ogretim Uyeleri Tarafindan Doldurulmus Degerlendirme
Formlar

Her o6gretim yilinin sonunda arastirma gorevlisinin ve ogretim iyelerinin sozel ve yazili geri
bildirimleri, kurs notlar1 (o yil kurs olmus ise), yeterlik sinavi sonucu, saglik ocagi/saglik grup
baskanligi raporlart uzmanlk egitimi koordinatorii tarafindan degerlendirilir. Ek 9’daki form
doldurularak Anabilim Dal1 Baskanina iletilir.
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Akademik kurul iiyeleri tarafindan arastirma gorevlilerinin performanslar1 degerlendirilerek
bir sonraki 6gretim yilinda aragtirma gorevlisinin eksik oldugu ydnlerin tamamlanmasina
iliskin kararlar alinir. Uzmanlik Egitimi Koordinatorii arastirma gorevlilerinin bir sonraki yil
Ogretim programini olustururken alinan kararlar dogrultusunda karar verir.

2.5. Degerlendirme simav sonuclari

Halk sagligi kurs programi ve yeterlik sinavi sonuglar1 aragtirma gorevlisine sozlii ve yazili
olarak bildirilmektedir.

2.6. Katildig1 Arastirmalar- Yayinlar ve Bildiriler

Aragtirma gorevlisinin katildig1 arastirmalar, yayinlar ve bildiriler arastirma gorevlisi
karnesinde ve her yil teslim ettikleri kisisel dosyalarinda yer almaktadir.

Etkinlik Kredi
Ulusal hakemli dergide yayin (derleme, aragtirma) 10
Ulusal hakemli dergide yayin (goriis, kisa rapor) 5
Uluslar aras1 hakemli dergide yayin (derleme, arastirma)* 30
Uluslar aras1 hakemli dergide yayin (goriis, kisa rapor)* 15
Bir kongrede davetli konugmaci olma 10
Yurtici bildiri-poster 5
Yurtdisi bildiri-poster 10
Arastirma projesine** katilma 5-10

* SSCI, SCI, IM indekslerine giren dergiler igin verilir. Diger yurt dis1 dergilerde yayinlanan
arastirmalar yurt i¢i arastirma kredisi alir.

**TUBITAK; Universite Bilimsel Arastirma Fonu, vb. projeler igindir. Yurt dis1 projeler igin
iki misli kredi verilir

Arastirma gorevlileri yeterlilik sinavina kadar en az 20 kredi elde etmek zorundadirlar.
Uzmanlik egitiminin sonuna kadar ise toplam 40 kredi elde etmek zorundadirlar.
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3. Anabilim Dah Arastirma Gorevlisi Egitim Program
Giincelleme Dosyasi

3.1. Halk Saghgi1 Uzmanhg Kursu

Y1l igcinde yapilan tiim egitim etkinliklerine ait programlar ve geri bildirimler bir dosya i¢inde
yer alir.

1. Makale ve seminer saati programi

2. Intern egitim programi

3. Anabilim Dal1 tarafindan diizenlenen sempozyum/ kongre programlari

4. Halk Sagligi Uzmanlik Kursu Programi

5. Stirekli egitim programi

6. T1p Fakiiltesi Dekanliginin arastirma gorevlileri i¢in diizenledigi kurslar ve egitimler
7. Anabilim Dal1 6gretim tiyelerinin diizenledigi proje sonuglarini duyurma toplantilari

3.2. Arastirma Gorevlisi Egitiminin Degerlendirilmesinde Kullanilacak Veriler

1. Arastirma gorevlisi tarafindan sunulan makale sayisi

2. Arastirma gorevlisi tarafindan sunulan seminer sayist

3. Arastirma gorevlisi tarafindan sunulan sozli bildiri sayisi
4. Arastirma gorevlisi tarafindan sunulan poster sayisi

5. Arastirma gorevlisi teorik egitim programi not ortalamast
6. Arastirma gdrevlisinin yeterlik sinav notu

7. Arastirma gorevlisinin katildig1 proje sayisi

8. Arastirma gorevlisinin yaptig1 arastirma makalesi sayisi
9. Arastirma gorevlisinin katildig1 egitim programi sayisi
10. Arastirma gorevlisinin katildig: bilimsel toplant1 sayis1
11. Tez smavi sonucu

12. Uzmanlik sinavi sonucu

3.3. Her Yila Ait Degerlendirme Raporu

Bu rapor her yil i¢in yukaridaki kriterler goz oniine alinarak hazirlanacaktir.
3.4. Ana Programda Yapilmasi Diisiiniilen Giincelleme ve Degisiklikler
Yapilmasi gerekenler, yeni uygulamalar

1. Ogretim y1li baginda arastirma gorevlileri ile yillik programin tartisiimasi

2. Ogretim y1li sonunda arastirma gorevlileri ve dgretim iiyelerinin katildig bir toplantida
yilin degerlendirilmesi

3. Arastirma gorevlilerinin egitim aldiklar1 konu basliklar1 hakkindaki yazili geri bildirimleri
4. Ogretim iiyelerinin arastirma gorevlisi hakkindaki yazil bildirimleri

5. Arastirma gorevlisinin yillik performans degerlendirilmesinin yapilmasi

6. Asistan dosyasinin igeriginin diizenlenmesi

7. Egitim programinin yillik olarak degerlendirilmesi

8. Yillik egitim raporunun yazilmasi
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